
 97ارشد کارشناسي  -(منابع انساني توسعه) دولتي مدیریت  برنامه درسي رشته

 

 
 

 
 

 

 

  

 

 
        

 

 

 

 
 

 

 ترم دوم

 نام درس

حد
 وا

اد
عد

ت
 

 نوع درس

 پیشنیاز

 تخصصی اصلی پایه جبرانی

    *  2 مدیریت رفتار سازمانی پیشرفته

ارزشیابی عملکرد دولت و 

 سازمانهای دولتی
2   *   

  *    2 نیراهبردهای مدیریت منابع انسا

وسعه تمهارت آموزی، آموزش و 

 منابع انسانی
2    *  

برنامه ریزی منابع انسانی در 

 بخش دولتی
2    *  

  *    2 مدیریت حقوق و دستمزد

 جمع: 

12 

 واحد

  

  ترم چهارم

 نام درس

حد
 وا

اد
عد

ت
 

 نوع درس

ی
ظر

ن
 

ی
مل

ع
 جبرانی 

 اصلی
 

 تخصصی

 4 پایان نامه

     

 جمع: 

 

 واحد4

     

 ترم سوم

 نام درس

حد
 وا

اد
عد

ت
 

 نوع درس

 پیشنیاز

 تخصصی اصلی پایه

 2 مدیریت منابع انسانی پیشرفته
* 

   

    * 2 مدیریت استراتژیک پیشرفته

   *  2 اداره امور عمومی در اسلام

   *  2 حقوق اساسی سازمانهای دولتی

 جمع : 

8 

 واحد
  

  

 ترم اول

 نام درس

حد
 وا

اد
عد

ت
 

 نوع درس

 پیشنیاز

 اصلی پایه جبرانی
 تخصصی

 

نظریه های سازمان و مدیریت 

 پیشرفته
2  

*    

    *  2 تحلیل آماری

   *   2 نظریه های مدیریت دولتی

هش های ژوروش شناسی پ

 کیفی و آمیخته در مدیریت
2  

 *   

       

  
     

 جمع: 
8 

   واحد

 

                         واحد              10     :پایهتعداد واحد های دروس 
 واحد              10اصلی:   تعداد واحد های دروس 
    واحد           8   :تخصصیتعداد واحد های دروس 

 واحد                                        4پایان نامه:  
 واحد                              32  جمع کل واحدها:

 


